
 

 

 
 

La Communauté d’Agglomération de Moulins (Allier)  
(44 communes – 65 000 habitants) 

recrute 
 

un Maître-Nageur Sauveteur (H/F) 
 

Avec 1400m² de bassins et d'espaces pour les baigneurs, l'Ovive est un lieu privilégié pour tous les loisirs aquatiques : 
natation, aquagym, toboggans, hammam... Le centre aqualudique de Moulins Communauté offre un confort optimal à 

tous ! 

 
 

Missions  

En tant que Maitre-Nageur Sauveteur, vous serez rattaché(e) au Chef de Bassin. Vous participez à la mise en 
œuvre de la politique définie par la collectivité : concevoir, animer et encadrer des activités sportives auprès de 
publics diversifiés. 
 

- Surveillance & Contrôle : 
o Assurer la surveillance du public, des scolaires et des associations 
o Garantir la sécurité de l’équipement et des personnes 
o Contrôle du matériel de secours 
 

- Enseignement des activités de la natation : 
o Encadrement des séances de natation scolaires 
o Animation des activités sportives proposées par la collectivité (Aquagym …) 
o Proposition et réalisation d’activités évènementielles permettant la promotion de 

l’équipement 

 
Votre profil 

- Diplôme : Titulaire du BEESAN ou BPJEPS Activités de la natation 

- Être à jour du CAEPMNS et PSE1 

- Connaissances : 
o Gestion des conflits 
o Pédagogie 
o POSS – plan d’organisation de la sécurité et des secours d’établissement 

- Savoir-être : 
o Excellentes qualités relationnelles 
o Rigueur & Disponibilité 
o Autonomie & Réactivité 
o Travail en équipe 

 
Conditions d’exercice 

- Date de prise de poste souhaitée : Dès que possible 
- Poste : Permanent 
- Cadre d’emplois des Éducateurs des APS 
- Rémunération : Selon la grille indiciaire + RIFSEEP 
- Poste à temps complet, Temps de travail Annualisé 

- Travail 1 week-end sur 3 en période scolaire et 1 week-end sur 2 en période estivale 

- Roulement les jours fériés, travail en soirée alterné avec l’équipe MNS 

- Avantages : Tickets Restaurants, Remboursement frais de transports en communs, Participation à la 
prévoyance, Adhésion au CNAS 

 
 



 

 
 
 
 
 

Merci d'envoyer votre candidature (lettre de motivation et CV) à : 
Monsieur le Président de Moulins Communauté 

8, Place Maréchal de Lattre de Tassigny 
CS 61625 - 03016 MOULINS Cedex 

 
Ou par e-mail : recrutement@agglo-moulins.fr 

 
Nous menons une politique diversité et inclusion engagée. Afin de garantir l’égalité de traitement et le 

respect de tous, tous nos postes sont ouverts aux personnes en situation de handicap. 
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